INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI
PREVIBAM
Rua Olivio Alves Ribeiro, 113 - Centro - Telefax (37) 3431-4088
previbam@hotmail.com-BAMBUI-MINASGERAIS
CNPJ: 05.085.096/0001-51

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 06/2024

Processo Administrativo n° 03/2024
Inexigibilidade de Licitacdao n° 02/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI, com sede na Rua Olivio Alves Ribeiro, n° 113, bairro
Centro, CEP 38.900-000, CNPJ 05.085.096/0001-51, ora denominado Contratante, neste ato, representado por
sua Superintendente, senhora Denise Silva Diamante, ¢ CONTABILPREV- ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°. 05.824.462/0001-47, com sede na Avenida Ari Marques, n°. 200, Bairro Centro, CEP
35.600-000, na cidade de Bom Despacho/MG, ora denominada Contratada, neste ato, representada pela senhora
Patricia Ursula Ribeiro, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 03/2024, e em observancia as
disposicoes da Lei n® 14.133, de 2.021, as partes resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas, sob o regime de execucao por preco global.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacao de servicos técnicos especializados e assessoria na
gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, gerido pela autarquia municipal denominada PREVIBAM -
Instituto de Previdéncia Municipal de Bambui, nas areas previdenciaria, contabil e administrativa.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia; e

1.2.2. A Proposta da contratada.

1.3. A Contratada prestara os seguintes servicos, através de profissionais qualificados:

1.3.1. Prestacdao de servicos relacionados a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia:

1.3.1.1. Elaboracao e envio dos seguintes documentos a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, observando os prazos estabelecidos:

a) Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasse-DIPR;
b) Demonstrativo das Aplicacdes e Investimento dos Recursos — DAIR;

c) Documentos Contabeis.

1.3.1.2. Encaminhamento da Politica de Investimentos Anual, bem como acompanhamento mensal da porcentagem
autorizada na referida Politica com o efetivamente aplicado;

1.3.1.3. Elaboracao de Projeto de Lei, para adequacao da legislacdo previdenciaria as normas vigentes, quando for o
caso;

1.3.1.4. Elaboracao de Termos de Acordos de Parcelamentos via CADPREV Local/web, quando for necessario;
1.3.2. Prestacao de servigos relativo a concessao de beneficios previdenciarios:

1.3.2.1. Conferéncia dos documentos emitidos pelos 6rgdos empregadores, se estdo dentro dos padrdes exigidos
pelo Tribunal de Contas, para fins de concessao de beneficios previdenciario;

1.3.2.2. Analise dos requerimentos de aposentadorias e pensdes, com emissao de parecer e memorial de calculo;

1.3.2.3. Montagem das pastas das aposentadorias e pensdes concedidas nos termos das Instrucoes Normativas
TCEMG, para arquivamento na sede do PREVIBAM - Instituto de Previdéncia Municipal de Bambui;

1.3.2.4. Encaminhamento dos processos concedidos ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG,
através do FISCAP;

1.3.2.5. Elaboracao de recursos administrativos referente as diligéncias abertas relativos aos beneficios informados
via FISCAP;
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1.3.2.6. Acompanhamento diario junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG, relativo as
publicacdes no Documento Oficial de Contas — DOC, nos termos da Lei Complementar n.° 111/2010 e Resolucao
TCEMG, n.° 010/2010 do Instituto.

1.3.2.7. Prestacdo de servicos no processamento da folha de pagamento dos beneficiarios do Instituto,
compreendendo todos os lancamentos mensais, inclusive reajustamento dos proventos quando houver.

1.3.3. Prestacao de servicos contabeis, compreendendo:

1.3.3.1. Escrituracao Contabil do Instituto, obedecendo as normas e principios de contabilidade, conforme previsto
na Lei 4.320/64 e alteracoes posteriores, Lei complementar n.° 101/2000, Portaria MPS e Instrucoes Normativas
do TCE, com processamento dos seguintes sistemas:

a) Compras;

b) Contabilidade;

c) Tesouraria.

1.3.3.2. Envio mensal do arquivo SICOM ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG;

1.3.3.3. Elaboracao, protocolo e acompanhamento de recursos administrativos referente a abertura de vistas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, relativo as prestacdes de contas/arquivos SICOM;

1.3.3.4. Elaboracao, processamento e envio anual dos arquivos relativos a DIRF e RAIS;

1.3.3.5. Apoio e acompanhamento na elaboracao e alteracdes das propostas do Plano Plurianual - PPA, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual — LOA, relativo aos topicos do Instituto.

1.3.4. Assessoria administrativa compreendendo:

1.3.4.1. Apoio aos membros da estrutura organizacional, relativo ao desempenho de suas atribuicoes estabelecidas
em lei;

1.3.4.2. Elaboracao integral do processo convocatério para indicacdo dos membros dos conselhos, bem como
apresentacao da situacao financeira/patrimonial do Instituto;

1.3.4.3. Controle do limite permitido para realizacao das despesas administrativas;

1.3.4.4. Elaboracao de minutas de expedientes necessarios para cumprimento de rotinas do Instituto;

1.3.4.5. Analise, coordenacado e implantacdo de método organizacional com a finalidade de otimizar as rotinas
relacionadas a parte administrativa da Autarquia Previdenciaria, bem como a tramitacdo processual com seus
segurados e 6rgaos contribuintes.

1.3.5. Da forma de prestacao dos servicos:

1.3.5.1. Os servigos serdao prestados de forma remota (telefone, e-mail, acesso remoto, aplicativo de mensagem
instantanea), com atendimento em dias Uteis em horario comercial em sua estrutura fisica, bem como de forma

presencial, através de visitas de profissional (is) especializado (s).

1.3.5.2. Os servigcos remotos serdo ilimitados, devendo a empresa ficar a disposicdo para atendimento do Instituto,
ainda que fora do horario comercial.

a) a empresa devera indicar no minimo um profissional que ficara responsavel pelo atendimento das demandas de
forma remota.

1.3.5.3. Para atendimento presencial, a Contratada devera providenciar para que seu (s) profissional (is) compareca
(m) a sede do Instituto, observado os seguintes parametros:
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a) O (s) profissional (is) especializado (s) devera (o) comparecer a sede do PREVIBAM - Instituto de Previdéncia
Municipal de Bambui com a frequéncia minima de duas vezes por més. Cada visita devera ter duracao minima de
oito horas.

b) As visitas deverdo ser realizadas em dias uteis, dentro do horario de expediente da autarquia (8h as 17h),
ficando vedado o agendamento para sabados, domingos e feriados;

c) O Instituto podera requisitar a presenca do (s) profissional (is) para visitas além da frequéncia indicada acima.
Quando isso acontecer, a visita adicional sera compensada pela dispensa de outra visita regular preferencialmente
até o final do mesmo més;

d) As despesas relativas as visitas (deslocamento, hospedagem, alimentacao, etc.) serdo custeadas pela Contratada,
estando ja incluidas no valor da remuneracao contratual.

1.3.6. Dos prazos maximos para atendimento:

1.3.6.1. As respostas das consultas formuladas via e-mail ou aplicativos de mensagens instantaneas serdo
objetivas e com prazo de retorno variavel, dependendo da complexidade do caso, ndo podendo, entretanto, ser
superior a 24 (vinte e quatro) horas. Os pareceres técnicos serdo emitidos em prazo de até 72 (setenta e duas)
horas;

1.3.6.2. Se por motivos de caso fortuito ou forca maior, as respostas as consultas ndo puderem ser atendidas no
prazo estipulado no subitem acima, a Contratada devera solicitar por escrito, a dilacdo do prazo, devidamente
justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
2.1. O valor global do contrato € de R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais), que sera pago em 12
(doze) parcelas iguais de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA- VIGENCIA E PRORROGACAO
3.1. O presente contrato tera vigéncia de doze meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA- CRITERIOS DE AFERICAO E FISCALIZACAO DO OBJETO:

4.1. Dos critérios de afericao

4.1.1. A afericao da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4.1.2. A execucao dos contratos sera acompanhada por meio de instrumentos de controle que permitam a
mensuracao de resultados e adequacao do objeto prestado.

4.2. Rotinas de fiscalizacao contratual

4.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

4.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila
(Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

4.2.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

4.2.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).
4.2.5. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execuc¢ao do contrato.
(Lei n® 14.133/2021, art. 118).

4.2.6. A indicacdo ou a manutencdo do preposto podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo o Contratado designar outro para o exercicio da atividade.
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4.2.7. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucao (Lei n°
14.133/2021, art. 119).

4.2.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razao
da execucao do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

4.2.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

4.2.10. A inadimpléncia do contratado em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, §1°).

4.2.11. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.2.12. O Instituto podera convocar o Contratado para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

4.2.13. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera convocar o Contratado
para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execucao da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre
outros.

4.3. Da gestao e fiscalizacao do contrato:

4.3.1. A gestao e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas por servidores designados.

4.3.2. O fiscal do contrato ficara responsavel por anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucado das obrigacoes assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATAGCAO
5.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. Para efeito de pagamento a Contratada devera apresentar os documentos abaixo relacionados:

I - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal por meio de Certiddo de Débitos relativo aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, que ja contempla a regularidade junto a Previdéncia Social, expedida pelo Ministério da
Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela CEF Caixa
Econdémica Federal, devidamente atualizado (Lei n 8.036/90);

III- Certidao de Regularidade com a Fazenda estadual;

IV - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (em www.tst.gov.br), em cumprimento a Lei no
12.440/2011. Visando comprovar;

V- Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais poderao ser apresentadas Certidoes Positivas com
efeito de negativa;

VI - Prova de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.

6.2. O pagamento sera efetuado até o décimo quinto dia tutil do més seguinte ao da prestacdo dos servicos,
mediante apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, desde que o documento de cobranca esteja em condicoes de
liquidacao de pagamento e apds o atesto dos servigos.

6.3. A Nota Fiscal/Fatura devera conter o nome da Contratada, CNPJ, nimero da Nota de Empenho, nimeros do
Banco, Agéncia e Conta Corrente do fornecedor, descrigao do objeto fornecido;

6.4. A nota fiscal/fatura devera ser emitida em inteira conformidade com as exigéncias legais.

6.5. A Nota Fiscal/Fatura ou Documento Fiscal competente e legal apresentado pela CONTRATADA e sob sua
responsabilidade devera ter o seu valor correspondente ao somatorio dos valores dos atendimentos, realizados no
més anterior, deduzidas as eventuais glosas e/ou multas estabelecidas, sendo que os valores de impostos e
contribuicoes serao retidos pela CONTRATANTE na condicdo de substituto tributario, conforme estabelecido na
legislacao tributaria vigente;

6.6. Havendo erro ou inconsisténcia na Nota Fiscal/Fatura ou Documento Fiscal competente e legal apresentado, a
CONTRATADA sera notificada para realizar as devidas correcoes, sendo o pagamento efetuado somente apds o
recebimento dos documentos corrigidos;
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6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel, nos termos da
Instrucdo Normativa n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive
quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

6.8. No caso de eventuais atrasos de pagamento por culpa comprovada do Contratante, o valor devido devera ser
acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para
pagamento até a do efetivo pagamento. Neste caso, os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

XILEM=1xNx VP,
XIV.Sendo que [ = (TX/100)365

XV.I = Indice de atualizagdo financeira;

XVILTX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

XVILEM = Encargos moratorios;

XVIILN = Namero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo
XIX.pagamento;

XX_VP= Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de um ano contado da data de apresentacédo da proposta.

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados poderao
sofrer reajuste apoés o interregno de um ano, aplicando-se o indice INPC exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacoes da Contratada:

a) Manter endereco atualizado da sede da empresa junto ao fiscal de contrato, durante a vigéncia do contrato, bem
como indicar por escrito o nome e telefones do responsavel para contato;

b) Designar um profissional para representa-la junto &8 CONTRATANTE;

c) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas avencadas e normas estabelecidas na Lei n°
14.133/2021, de forma a nao interferir no andamento da CONTRATANTE;

d) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso
decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE, nao implicando a atividade da fiscalizacdo em qualquer exclusado ou
reducao da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade;

e) Comunicar de imediato a ocorréncia de qualquer fato ou condicdo que possa atrasar ou impedir a realizacdo
normal dos servicos, em parte ou no todo, indicando, quando for o caso, as medidas para corrigir a situacao;

f) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos ora contratados, nos termos da legislacdo vigente, fornecendo
mao-de-obra qualificada, necessaria e indispensavel a sua perfeita execucdo, mantendo os servicos, mesmo em
estado de greve da categoria, por intermédio de esquema de emergéncia;

g) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da Contratada, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo prontamente as reclamacées formuladas;

h) Manter durante a execu¢do do contrato, todas as condi¢cées de habilitacdo e qualificacdo exigidas para
contratacdo, para nao incorrer em efeitos da rescisdo do contrato;

i) Entregar o servigo livre de qualquer embaraco, seja de ordem financeira ou tributaria;

j) Responsabilizar-se integralmente pelas despesas/custos (materiais, equipamentos, mao-de-obra) e quaisquer
outros adicionais referentes ao servico contratado, arcando, dessa forma, com todas as despesas diretas ou
indiretas decorrentes do cumprimento de suas obrigac¢oes, sem qualquer 6nus adicional para a Contratada;

k) A CONTRATADA sera responsavel pelo pagamento de toda e qualquer indenizacdo por danos causados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por culpa ou dolo seus ou de seus empregados, decorrentes da execucao dos
servigos ora contratados. Todas as providéncias judiciais ou extrajudiciais para solucdo de questoes vinculadas e
danos causados a terceiros serdo de responsabilidade da CONTRATADA e tomadas em seu proprio nome e as suas
expensas;

1) Atender fielmente todas as normas, manuais e politicas de conduta e procedimentos internos do CONTRATANTE.

8.2. Sao obrigacoes do Contratante:

a) Exercer a fiscalizacao dos servigos contratados por intermédio de servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n® 14.133/2021, procedendo ao atestado das respectivas faturas, com as ressalvas
e/ou glosas que se fizerem necessarias;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com suas obrigacées dentro dos prazos e
condicoes estabelecidas, indicando o local e os meios materiais para execucao dos servicos;

c) Efetuar o pagamento dos servigcos prestados dentro das condi¢oes estabelecidas no contrato;

d) Propor a aplicagao a CONTRATADA das penalidades regulamentares e contratuais;
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e) Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da Contratada ou
por seus prepostos;

g) Manifestar-se oficialmente em todos os atos relativos a execucéao do contrato, em especial, aplicacao de sancdes
e/ou alteracoes do mesmo;

h) Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

i) Fiscalizar a execucéo do servico contratado, sendo permitida a participacdo de terceiros para prestar assisténcia
ou informacobes julgadas pertinentes;

j) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;

k) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao
contraditorio e & ampla defesa;

1) Comunicar a Contratada qualquer anormalidade ocorrida na execucéao do servico contratado, diligenciando para
que as irregularidades ou falhas apontadas sejam plenamente corrigidas;

m) Rejeitar, no todo ou em parte, o servico entregue em desacordo com as especificacoes constantes deste contrato
e da proposta apresentada pela Contratada;

n) Responder pelas consequéncias de suas acdes ou omissoes;

o) Comunicar e fornecer a Contratada todas as normas, manuais e politicas de conduta e procedimento internos da

Contratante, que remetem diretamente a prestacao do servico.

8.3. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar em conformidade com a legislacao vigente
sobre Protecao de Dados Pessoais e as determinacoes de 6rgao reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei Federal n°® 13.709, de 2018.

I. Para os fins desta clausula, consideram-se os seguintes conceitos:

a) Dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

b) Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a
sindicato ou a organizacao de carater religioso, filos6fico ou politico, dado referente a satide ou a vida sexual, dado
genético ou biomeétrico;

c) Controlador: a quem compete as decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais, especialmente relativas as
finalidades e os meios de tratamento de dados pessoais.

d) Operador: quem realiza tratamento de dados pessoais de acordo com parametros estabelecidos pelo controlador.
e) Tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais, como coleta, producdo, recepcéo, classificacao,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, eliminacdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, difusdo, avaliacao, controle, modificacdo, comunicacéo, transferéncia ou extracao;

I.1. Para fins desta relacao considera-se o Instituto como controlador e a CONTRATADA como operadora.

II. O tratamento de dados pessoais realizado entre as PARTES sera regido pelo disposto na Lei n°® 13.709, de 2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), ficando as PARTES comprometidas a adequar as atividades
profissionais que envolvam o tratamento de dados pessoais a lei, cumprindo suas respectivas obrigacoes.

III. A CONTRATADA devera, no ato da assinatura deste instrumento, indicar o responsavel pela gestao de dados
oriundos deste contrato.

IV. As PARTES se comprometem a tratar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis decorrentes deste contrato
observando a legislacdo aplicavel a espécie e as determinac¢des de 6rgao reguladores e/ou fiscalizadores sobre a
matéria, em especial, a LGPD, sob pena de aplicacao das sancdes cabiveis.

V. O tratamento de quaisquer dados pessoais e dados pessoais sensiveis decorrentes deste contrato seguira
rigorosamente a finalidade descrita na Clausula Primeira, objeto deste contrato, sendo restrito naquilo que se fizer
imprescindivel a execucao do contrato.

VI. Caso uma das PARTES deseje tratar os dados pessoais compartilhados para quaisquer outros fins, devera
propor aditivo de contrato que informe claramente a respeito das novas atividades de tratamento a serem
realizadas, sendo facultativo a outra PARTE sua aceitacdo, haja vista a alteracdo de finalidade para a qual o
contrato foi previamente formalizado.

VII. As PARTES se comprometem a néo transferir e/ou compartilhar com terceiros, os dados tratados em razao da
presente relacdo, a menos que seja requisito essencial para o cumprimento do presente contrato e mediante
autorizacdo prévia e expressa da outra PARTE, ou que seja em decorréncia de observancia ao dever legal e/ou
determinacao judicial, sempre respeitando os parametros deste contrato e as normas da LGPD.
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VIII. Em qualquer hipétese, a transferéncia e/ou compartilhamento dos dados pessoais e de dados sensiveis com
terceiros, a outra PARTE devera ser previamente comunicada, a qual devera decidir sobre a exequibilidade do
compartilhamento, inclusive notificando os titulares dos dados ou solicitando a sua notificacdo pela PARTE,
quando assim couber.

IX. No contexto do tratamento, armazenamento, transferéncia e/ou compartilhamento de dados, as PARTES
deverao garantir a confidencialidade, disponibilidade e integridade dos dados, empregando as técnicas de
seguranca mais atualizadas de mercado, tais como a criptografia e a geracao de logs para auditorias, inclusive para
arquivos de backup, sob pena de rescisao e aplicacao de sancdes cabiveis.

X. As PARTES se comprometem a assegurar o direito ao acesso facilitado as informacdes sobre o tratamento de
dados pelo titular e a outra PARTE, nos moldes legais, disponibilizando de forma clara e a todo tempo as
informacodes pertinentes ao tratamento dos citados dados decorrentes desse contrato.

XI. As PARTES se comprometem a prestar auxilio mituo no cumprimento de suas obrigacdes legais no que diz
respeito ao registro das operacdes de tratamento de dados, nos termos dos artigos 37 e 38 da LGPD, na garantia do
exercicio de direitos dos titulares dos dados objeto deste contrato, nos termos dos artigos 9° e 11°, II, f, bem como
no atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgios de controle
administrativo, naquilo que couber.

XII. As PARTES deverao assinar Termo de Compromisso e Nao-Divulgacdo, compreendido no Anexo I deste
contrato, comprometendo-se a nao divulgar sem autorizacdo quaisquer dados pessoais e dados pessoais sensiveis a
que tenham acesso decorrente do presente contrato, respeitando todos os protocolos exigidos pela lei, bem como
legislacao complementar e orientacdes emitidas pela ANPD (Autoridade Nacional de Protecao de Dados), assumindo
responsabilidade administrativa, civil e criminal por eventual incidente ou vazamento de dados provocados por si,
seus empregados e/ou colaboradores, sem prejuizo de indenizagao a outra PARTE e/ou pessoas prejudicadas.

XII. As PARTES darao conhecimento formal a seus empregados, colaboradores terceiros ou quaisquer individuos
responsaveis pelas atividades de tratamento de dados das obrigacdes e condi¢ées acordadas nesta clausula, cujos
principios deverao ser aplicados a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratacao. XIV. As PARTES
se comprometem a notificar a outra, em no maximo 24 horas, a respeito de qualquer incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais, bem como a cooperar ativamente e agir
proativamente na identificacdo, apuracao e remediacao de incidentes de seguranca envolvendo os dados pessoais
sob sua tutela.

XV. A comunicacao de incidentes devera conter todas as informacées relacionadas ao evento, e, essencialmente: (i)
a descricao dos dados envolvidos; (ii) a quantidade de dados envolvidos (volumetria do evento); e (iii) os titulares
dos dados afetados pelo evento.

XVI. A Contratante se reserva no pleno direito de regresso contra a CONTRATADA por qualquer énus, dano, perda,
prejuizo ou custos que venha a sofrer em funcado de mal-uso, de desvio de finalidade ou de tratamento indevido dos
dados pessoais ora compartilhados, por descumprimento ao presente contrato e as regras da LGPD. XVII. As
atividades de tratamento de dados conduzidas pelas PARTES poderao durar durante a vigéncia do contrato, exceto
quando houver exigéncia legal que estabeleca o contrario.

XVIII. Decorrido o prazo para o cumprimento da obrigacao legal ou judicial, as PARTES deverao destruir todos os
dados e informacdes constantes em seus arquivos referentes a outra que ndo sejam necessarios para cumprimento
de obrigacao legal ou regulatoria.

XIX. Caso uma das PARTES continue a tratar os dados pessoais, serd a Unica responsavel por eventual incidente
de seguranca, bem como pelo cumprimento de qualquer direito dos titulares de dados ou da LGPD, mantendo a
outra PARTE indene de qualquer responsabilidade.

XX. Em caso de ocorréncia de prejuizo aos titulares de dados e/ou as PARTES decorrentes da nao observancia nas
normas constantes deste contrato, a PARTE que der causa ao prejuizo se obriga a indenizar a outra pelos danos
sofridos, sejam eles de natureza patrimonial ou extrapatrimonial, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
respeitando o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.
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CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracoes acima descritas as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento equivalente,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de
2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,
“g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatoéria, para as infracées descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 10.1, de 20% (vinte por cento) do
valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente prevista na alinea “c” do
subitem 14.1, de 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

(4) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 10.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do contrato ou
instrumento equivalente.

(5) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 10.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato ou
instrumento equivalente.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 10.4, a multa sera de 15% a 20% do valor do Contrato ou
instrumento equivalente, ressalvadas as seguintes infragoes:

10.3. A aplicacdo das sancodes previstas neste titulo nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.4. Todas as sancdes previstas neste titulo poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

10.7. A aplicacdao das sangodes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.8. Na aplicacdo das sancoes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos 6rgaos de
controle.

10.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
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10.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a Contratada do mesmo ramo com relacdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Contratadas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Contratadas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.12. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes do contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o0 mesmo O0rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou nao as obrigacoes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se
néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizacoes e multas.

11.4. A extingdo do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

11.5. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.

11.6. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas
condicoes de habilitacdo, sob pena de extincdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

11.7. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao
de servicos, sem que ocorra a interrupc¢ao do contrato de trabalho.

11.7.1. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

11.7.1.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, III,
b, da Lein.° 14.133/2021);e

11.7.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigacoes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados que
tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021).

11.9. O contratante podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e
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nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracao, nos termos do
inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado
decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta da seguinte dotacgao: 3.3.90.39.00.

12.2. Na hipétese de prorrogacao da vigéncia contratual, a dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente
sera indicada apés aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DOS CASOS OMISSOS
13.1. Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na Lei n°® 14.133, de
2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- PUBLICAGCAO
14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condicoes previstas
na Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracoes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de
seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2.021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. E eleito o Foro da Comarca de Bambui-Mg para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo
de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Bambui/MG, 23 de outubro de 2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI
CONTRAITANTE

CONTABILPREV- ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
CONTRATADA
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